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Aquest dossier de premsa recull la informacio extreta del treball realitzat entre el juny
de 2023 i el juliol de 2024 amb la col-laboracio del bufet Roca Junyent i en coordinacio
amb altres professionals i entitats externes, expertes en abusos i resolucio de conflictes.
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1. Punt de partida

El 7 de juny de 2023, la Companyia de Jesus a Catalunya va anunciar l'inici d’'un treball
de recerca per afrontar els casos d’abusos comesos en el passat a escoles i altres
institucions dels Jesuites a Catalunya, comptant amb institucions i professionals
externs. L'aparicié de noves denuncies referents a casos del passat, i el fet que no totes
les victimes acudissin a la Companyia de Jesus, exigia emprendre aquestes noves
accions, ampliant la feina que ja s’havia realitzat d’'una forma interna des de 2018.

2. Entitats i professionals que han intervingut

Concretament, s’encarrega al bufet d’advocats Rocalunyent un analisi juridic de tota la
informacio sobre els casos del passat i la gestid que se’n va fer, per clarificar les
responsabilitats que se’n derivin per part de la Companyia de Jesus.

Per portar a terme aquest treball, a més de I'equip del bufet Rocalunyent, la
Companyia de Jesus a Catalunya ha comptat amb dos professionals, Ramon Nicolau i
Irma Rognoni, externs a la Companyia de Jesus, experts en mediacio, per a la
realitzacié d’entrevistes a les victimes que han accedit a participar en aquest procés.

També han participat dues persones de I'ambit academic, una d’elles interna, Sandra
Racionero-Plaza, i I'altra externa, Lidia Puigvert, que han fet la validacio de les
entrevistes.

3. Objectiu

El treball realitzat ha tingut com a objectiu recopilar informacid, que pogués ser
avaluable juridicament, per tal de poder tenir un major coneixement dels fets, del
context, lloc i data en el que es van produir, les circumstancies tant de la victima com
del victimari, el tractament donat a la denuncia i les resolucions adoptades (si n’hi va
haver), les necessitats de la victima a causa dels fets o el possible interés de la victima.

A partir de I'analisi d’aquesta informacid, Rocalunyent ha remes a la Companyia de
Jesus un informe amb la valoracid juridica dels fets i de la gestio realitzada per part de
la Companyia de Jesus, aixi com diverses recomanacions d’actuacio.


https://entornoseguro.org/descargas/

4. Fonts d’informacio analitzades

La informacio que ha recopilat i analitzat el bufet Rocalunyent per a realitzar aquest
informe prové de fonts diverses:

e Denuncies de victimes o de les seves families als centres educatius o a la
Companyia de Jesus, mitjangant trucades telefoniques, cartes, o correus dirigits
a proteccion@jesuitas.es; escoltar@fje.edu; jesuites@jesuites.net;
escoltacatalunyal @jesuites.net.

e Correus electronics, testimonis, informes i notes d’altres jesuites.

e Informes de delegats de la Companyia de Jesus a Catalunya i superiors de la
Provincia d’Espanya de la Companyia de Jesus.

e Carpeta personal dels religiosos jesuites a I’Arxiu de la Provincia d’Espanya de la
Companyia de Jesus.

e Informes i entrevistes realitzades per part de Jesuites Educacio a la primera fase
d’investigacié interna (2018-2019), als Espais d’Escolta (2021) i pel Sistema
d’Entorn Segur de la Provincia d’Espanya de la Companyia de Jesus (2022-
2023).

e Entrevistes realitzades per dos entrevistadors externs en el marc d’aquesta
etapa d’investigacid i elaboracié del present informe (2023-2024).

e Documents generats després de les activacions dels protocols per les
Comissions o Comites d’Investigacid, o per les direccions dels centres (incloent
informes, actes, declaracions, entrevistes, comunicacions al departament
d’Educacid, denuncies als Mossos d’Esquadra, comunicacions al comite
d’empresa, etc.), aixi com documents de procediments disciplinaris laborals.

e Documents generats i integrats en els procediments canonics incoats (actes,
informes, decrets, etc.).

e Documents generats i integrats en procediments penals dels quals es té noticia i
s’hi ha pogut accedir.

e Noticies aparegudes als mitjans de comunicacié i fitxes de El Pais?.

e Accés per part de Rocalunyent a bases publiques de dades com les del Centre
de Documentacio Judicial (CENDQJ) i a informacid accessible a la xarxa.

La Companyia de Jesus ha posat a disposicid del bufet RocaJunyent tota la
documentacid de la que disposa sobre cada cas, aixi com tota la informacié que el
bufet li ha sol-licitat. S’"han estudiat tots els casos ocorreguts a les institucions de la
Companyia de Jesus a Catalunya, amb independéncia que els abusos fossin comesos
per religiosos jesuites o per laics.

L'analisi conjunt de fonts documentals d’origens diversos (juridic, entrevistes a victimes
i testimonis, testimonis recollits a mitjans de comunicacid, comunicacions internes,

L En cinc ocasions els diari El Pais ha enviat a la Companyia de Jesus fitxes de denuncies registrades a
través del canal obert pel diari.
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etc.) han ofert una visié més complerta, que ha permés no només aproximar un relat
gue ens ajudi a acostar-nos als fets ocorreguts si no també al context en que es van
produir.

5. Entrevistes

Una de les parts centrals del treball han estat les entrevistes presencials a victimes i
testimonis que han accedit a participar en aquest procés. Les entrevistes han tingut
com a objecte coneixer els fets, tenint en compte el gliestionari i les indicacions que
han definit els juristes de Rocalunyent, per tal que la informacio obtinguda permetés
I'analisi juridic dels mateixos.

D’altra banda, altres victimes han autoritzat que la informacid que ja van facilitar en el
seu moment pogués ser incorporada a aquest treball i traslladada al bufet Roca
Junyent.

En total, pel qué fa a entrevistes, la documentacidé que ha rebut el bufet Rocalunyet per
al seu analisi conté el contingut de 43 entrevistes, corresponents a 25 victimes, 11
testimonis i 7 victimaris.

a. Perfil dels/les entrevistadors/es

Les entrevistes presencials fetes durant aquest any han estat realitzades per dues
persones, una dona i un home, professionals externs, que no tenen cap vinculacié amb
la Companyia de Jesus, per garantir la seva imparcialitat.

® Irma Rognoni és advocada, especialista en Dret d’Infancia i Familia, i en
mediacié i resolucid de conflictes. Ha actuat sobretot en I'ambit de la familia i
les organitzacions socials. Ha estat regidora de Nou Barris, a Barcelona, entre
2011 2019, i professora del Master de Mediacio i Resolucié de Conflictes de la
Universitat Ramon Llull.

e Ramon Nicolau és president de la Federacié Catalana de Voluntariat Social.
Compta amb experiéncia en I'ambit de les organitzacions socials i a les
institucions publiques. Ha sigut regidor de Participacié Ciutadana de
’Ajuntament de Barcelona on també va coordinar I'area de Serveis Socials. Va
exercir de director de I'Oficina Social del Carmel i director general de Serveis
Socials de la Generalitat de Catalunya.

b. Elaboracid i validacio externa del qiliestionari i del procés

S’ha obtingut una validacid externa sobre el procés de les entrevistes, el qliestionari i el
mateix procés, amb l'objectiu que el resultat de la investigacid pugui ser solid i
coherent i es garanteixin els drets de les persones entrevistades i s’eviti el risc de
revictimitzacio. La revisid s’ha fet des del punt de vista cientific, per tal que les



preguntes responguin als objectius de la investigacid i des de I'ética de la recerca
cientifica internacional sobre aquestes quiestions (revisio dels fulls informatius i del
consentiment informat, i del procediment general).

S’ha tingut especial cura de totes les gliestions que afecten a la confidencialitat, el
consentiment i la proteccié de dades, i s’han tingut en compte diversos aspectes que
poguessin facilitar el desenvolupament de les entrevistes, com la possibilitat de triar si
la persona preferia ser entrevistada per un home o per una dona, o poder escollir el
lloc on fer I'entrevista, entre d’altres.

Aquesta validacié ha anat a carrec de:

e Sandra Racionero-Plaza, doctorada en psicologia per la University of Wisconsin-
Madison, és professora agregada i investigadora del departament de Sociologia
de la Universitat de Barcelona. Actualment és coordinadora adjunta del
projecte Promotion of a Consistent Culture of Protection (PCCP) del Secretariat
per a la Justicia Social i I'Ecologia (SJES) de la Companyia de Jesus

e Lidia Puigvert, professora de la UB i Membre Afiliada del Centre de Recerca
Justicia i Societat (The Justice and Society Research Center), a I'Institut de
Criminologia de la Universitat de Cambridge. Actualment és Directora del
Centre de Recerca ISREC -Interdisciplinary Social Research Centre de la
Universitat de Barcelona. També és membre del Me Too University, contribuint
a trencar el silenci a les universitats espanyoles.

6. Dades obtingudes

La recopilacié d’informacid i I'analisi fet pel bufet Rocalunyet ha permes tenir un
recompte de les denuncies registrades fins ara a través de diversos canals, siguin els
propis de la Companyia de Jesus, altres institucions o els testimonis recollits pels
mitjans de comunicacid, la qual cosa ha ajudat a dimensionar I'abast dels abusos, i
també oferir una visio més amplia dels moments, llocs i contextos en qué es van
produir.

VICTIMARIS

El bufet Rocalunyent ha treballat sobre 49 expedients, que corresponen cadascun a
una persona denunciada. Analitzats aquests expedients, se n’han exclos 5, perqué no
corresponen a l'objecte d’estudi de I'informe. L'expedient més antic correspon a 1948.

Resulten 44 persones denunciades:

e 29 religiosos jesuites (25 jesuites i 4 exjesuites)
e 15 s06n laics.

Si ens referim a ABUSOS A MENORS, un total de 41 persones denunciades:

e 27 religiosos jesuites (23 jesuites i 4 exjesuites)
e 14 laics



ViCTIMES

S’han registrat 145 comunicacions o denuncies individualitzades. De 91 en
tenim alguna dada que les identifica, sigui nom i cognoms, o només inicials. La
resta son denuncies anonimes.

D’aquestes comunicacions identificables, 81 sén persones que han denunciat
abusos a les escoles jesuites de Catalunya i 10, en altres ambits.

Hi ha 47 persones que s’han posat directament en contacte amb la Companyia
de Jesus per comunicar la seva denuncia, i en 24 casos s’esta fent un seguiment
des del Sistema d’Entorn Segur.

Pel que fa a les comunicacions anonimes, es tracta de persones que han donat el seu
testimoni a mitjans de comunicacio sense identificar-se, comunicacions que han arribat
a la Companyia de Jesus a través d’algun dels canals oberts perd d’'una forma anonima.

PER SEXE:
HOMES DONES SENSE IDENTIFICAR
64 76 5

PER EDAT DE LA VICTIMA:

MENORS ADULTS

137 8

En els casos que es refereixen a menors, en 80 casos s’ha pogut precisar o aproximar
I'edat, en la resta es tracta de victimes menors, sense que s’hagi pogut precisar l'edat.

PER CENTRES

L'ambit principal d’investigacio han estat el centres educatius dels jesuites a Catalunya,
encara que alguns dels expedients recullen denuncies per fets produits en altres
centres o activitats de la Companyia de Jesus a Catalunya.



CENTRE O AMBIT Num de denuncies | NUm de victimaris |NUm de
jesuites o victimaris laics
exjesuites

Jesuites Casp — Col-legi | 58 11 1

Sagrat Cor

Jesuites Sarria — 60 10 4

Col-legi Sant Ignasi

Jesuites Clot — Col-legi | 6 2 2

El Clot

Resta d’escoles 15 2 7

Altres ambits (pastoral, | 15 10

acompanyament

espiritual, etc.)

Una dada que ens ha mostrat I'estudi per centres és que el 72% dels jesuites que han
estat denunciats van cometre abusos a les escoles de Sant Ignasi i de Casp. | el 81% de
les victimes que han denunciat abusos es refereixen a aquestes dues escoles. A banda
de factors objectius que incideixen en aquest major nombre de casos, perquée son
escoles que compten amb un major nombre d’alumnat acumulat al llarg dels anys, i
també on hi han treballat un nombre més gran de jesuites, cal tenir en compte que
també hi ha elements obtinguts de I'analisi de les entrevistes que permeten identificar
altres factors que han pogut provocar una major incidéencia en aquestes escoles, i que
tenen a veure amb l'autoritat i reconeixement amb que comptaven en aquells
moments els jesuites d’aquestes escoles.

D’altra banda, cal tenir en compte també que en el cas de |'escola Casp gairebé la
meitat de les denuncies corresponen a un mateix victimari, i a I'escola de Sant Ignasi
més d’un terg¢ de les denuncies corresponen també a un mateix victimari.

Informacio obtinguda de les entrevistes

Més enlla de les xifres, I'estudi de les entrevistes i altres fonts documentals ha permeés
aportar elements importants d’analisi qualitatiu des de la visié de les victimes que es
refereixen sobretot a

e |es situacions que es van produir,

e l'impacte que van causar i segueixen causant en les victimes,
e el context que ho va fer possible,

e les necessitats i demandes de les victimes.

Els relats de les entrevistes ens parlen d’una cadena de silencis a molts nivells.

En molts casos el menor abusat no ho deia, per vergonya, per sentiment de culpa o per
altres causes. Si que en algunes ocasions ho comentaven amb un o més companys,
creant una mena d’estructura de suport horitzontal, que no era oficial, ni tenia cap
capacitat sancionadora.



En alguns dels casos en que el menor posava els fets en coneixement dels pares, no era
cregut, o les families no ho denunciaven al col-legi per no perjudicar la carrera escolar
dels seus fills.

El silenci va ser un tall a qualsevol punt de la cadena, la victima no ho explicava per
vergonya o per por, la familia perquée no ho creia o per una falsa idea de proteccio, els
educadors que ho haguessin pogut saber, no tenien en aquells moments ni protocols ni
espais de denuncia i podia prevaler la por a les represalies, a perdre la feina o a
denunciar a qui era un superior.

Els perpetradors eren persones amb carisma, personalitat i autoritat, que gaudien d’un
“temor reverencial”. El relat de les victimes ofereix el diagnostic d’'una institucié que no
protegia. Era una institucié que no estava en condicions de tenir cura i protegir les
persones que en formaven part.

Pel que fa a algunes de les necessitats i les demandes que les victimes han expressat
son:

e Ser cregudes

e Que es reconeguin els fets

e Que es reconegui que la institucié no va actuar

e Saber que s’esta fent tot el possible perqué aixo no torni a passar

e Tractaments psicologic o psiquiatric a carrec de la Companyia de Jesus
e Rebre una reparacié economica

e Poder-se trobar amb el victimari

e Peticid de perdé individual o col-lectiu

7. Conclusions

L'exercici fet aquest darrer any ha permeés actualitzar les dades i dimensionar millor
I'abast dels abusos a les escoles i altres centres de la Companyia de Jesus a Catalunya.
La recopilacié d’informacié ha permes fer un recompte de les denuncies registrades
fins ara a través de diversos canals, siguin els propis de la Companyia de Jesus, altres
institucions o els testimonis recollits pels mitjans de comunicacio.

L'analisi de les dades ha permes classificar les denuncies segons la informacio
disponible en cada cas, mostrant una imatge més acurada sobre els moments, llocs i
contextos en queé es van produir els abusos.

L'analisi juridic realitzat pel bufet RocaJunyent identifica una majoria de casos prescrits
o sense possibilitat de recorregut a la justicia ordinaria per mort del victimari, i 6
casos que podrien no estar prescrits i ser constitutius de delicte, i recomana posar en
coneixement del Ministeri Fiscal.

El conjunt del treball realitzat, ha permes identificar diverses situacions i elements que
van fer possible que es cometessin els abusos i que, en aquells moments, no es
prenguessin les mesures que calia per protegir i atendre els menors. El sistema no



tenia com a prioritat protegir la victima i les denuncies, si es feien, dificilment podien
escalar dins la jerarquia. Els jesuites gaudien d’una especial autonomia, prerrogativa o
immunitat en front de la direccié laica dels centres, tutors o la resta del professorat. En
els casos en queé la informacid va arribar a algun responsable que podia haver pres
mesures, es va actuar de forma clarament insuficient.

Els abusos es van produir sobretot en dues escoles emblematiques de la Companyia
de Jesus a Catalunya, el Col-legi Sant Ignasi de Sarria i I'escola dels Jesuites de Casp.
Per una banda, hi ha un motiu estadistic: sén escoles amb molts anys d’historia i amb
un gran nombre d’alumnes. Pero també es tracta d’escoles que han gaudit d’un prestigi
social. L'autoritat i reconeixement amb que comptaven en aquells moments els jesuites
d’aquestes escoles ha estat un dels factors que va dificultar o impedir que les
denuncies s’arribessin a verbalitzar per part dels alumnes o de les families. | en les
ocasions en queé es va fer, es va prioritzar la reputacio del jesuita i de I'escola a l'atencié
a la victima.

Es posa de manifest I'impacte del treball de prevencié i formacio que es porta a
terme a les escoles de la Fundacio Jesuites Educacio en col-laboracié amb la Fundacio
Vicki Bernadet de forma continuada ja des de I'any 2012, i de la implementacio del
Sistema d’Entorn Segur que esta desenvolupant la Companyia de JesUs a partir de I'any
2019. Les accions de formacié i sensibilitzacio per a tota la comunitat educativa
(educadors/es, alumnat, families), els protocols per a la deteccid i actuacid, canals de
denuncies, adequacio d’espais fisics, etc... han tingut una incidéncia positiva. Els casos
que ha analitzat el bufet RocaJunyet i que corresponen a fets a anys posteriors a 2010
es refereixen a fets detectats i comunicats per les propies victimes, les families o els
educadors/es, activant els protocols pertinents. El temps de denuncia, resposta i
actuacio s'ha escurcat molt notablement respecte al qué passava en anys anteriors.
Aquest fet fa que es pugui atendre a la victima de manera més rapida i evitar noves
victimes. L'analisi de les actuacions i respostes donades a les denuncies ha permes
posar de manifest I'impacte positiu del treball que s’esta realitzant.

8. Compromisos de la Companyia de Jesus a Catalunya

Del treball realitzat durant aquest any, la informacié i conclusions obtingudes, i les
recomanacions rebudes per part del bufet Rocalunyent, la Companyia de Jesus a
Catalunya adquireix 7 compromisos.

1. El bufet Rocalunyet ha analitzat i valorat juridicament 49 expedients, dels quals
se n‘exclouen 5 per no correspondre a 'objecte d’estudi d’aquest informe. Dels
44 casos que es refereixen a abusos comesos per religiosos jesuites o laics en
I'ambit de la Companyia de Jesus a Catalunya, fem publica la identitat de 14
religiosos jesuites. SOn aquells casos en que hi ha hagut procés judicial ordinari
0 canonic, o en els que hi ha suficient evidencia per pensar que hi pot haver
més victimes.
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La Companyia de Jesus fara arribar de manera imminent al Ministeri Fiscal 6
casos que el bufet Rocalunyent, en la seva valoracid juridica, ha identificat que
podrien ser constitutius de delicte i que no estarien prescrits.

A partir d’ara, la Companyia posara en coneixement de la Ministeri Fiscal
gualsevol denuncia que la Companyia de JesUs rebi sobre abusos comesos en el
passat Cal remarcar en aquest punt que ens estem referint a abusos comesos
en el passat, ja que pel qué fa a les denuncies d’abusos en el present, ja s’esta
actuant d’acord a protocols vigents.

LAssociaci6é Betania s’afegeix a la col-laboracié amb la Fundaciod Vicki Bernadet,
qgue des de 2012 assessora en formacio i prevencio a les escoles de la Fundacid
Jesuites Educacid. En el cas de Betania, I'assessorament es centrara en I'atencié
integral a les victimes, la reparacié econdmica i els processos de justicia
restaurativa.

La Companyia revisara el sistema de reparacions econdmiques a les victimes,
per tal que hi puguin accedir més persones, el procés sigui més agil i es puguin
revisar les quantitats de les indemnitzacions. LAssociacié Betania portara a
terme aquesta revisio.

Respecte als jesuites victimaris vius. Quan els casos no tenen recorregut per la
justicia ordinaria, s'obren processos canonics. Aguests processos permeten
imposar mesures restrictives i de privacio de llibertat de moviments als
victimaris. També impliquen el seguiment de tractaments psicologic i
psiquiatric. A tot aixo, i a partir d’avui, la Companyia també impulsara la retirada
de tots els reconeixements o homenatges que hagin pogut rebre al llarg dels
anys.

La investigacio no pot concloure que juridicament hi hagués encobriment per
part de la Companyia. Amb tot, subratlla que hi va haver una clara omissié del
dret d’ajuda a les victimes. En aquest sentit, la Companyia es compromet a dur
a terme processos interns d’assumpcié de responsabilitats amb les persones
gue no van actuar amb diligéncia per denunciar aquests fets tan greus.
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9. Membres de la Companyia de Jesus denunciats

2 Jesuites morts amb senténcia penal condemnatoria

Albert Tarés Montserrat (1979-2015). Jesuita. Ens consta 1 denuncia (identificada).
Fets esdevinguts I'any 2006, fora de I'ambit escolar. Condemna a 7 anys de presd, pena
complerta.

Lluis To Gonzdlez (1934-2017). Jesuita. Ens consten 25 denuncies (16 identificades i 9
anonimes). Fets esdevinguts entre els anys 1968 i 1992, en I'ambit de I'escola de Sant
Ignasi. Condemna a 2 anys de presé i 6 d’inhabilitacié per una de les denuncies.

1 Jesuita viu amb procés judicial en fase d' instruccid

Amado Ardid Galve (1945-...). Jesuita. Ens consten 6 denuncies. Fets esdevinguts
entre els anys 2000 i 2002, en I'ambit de I'escola de Casp. Incoat sumari, actualment
pendent de practicar-se la declaracid indagatoria constrenyent-se a dues de les
denuncies interposades.

2 Jesuites morts amb altres processos judicials i canonics resolts

Antonio Moré de Mora (1912-2005). Jesuita. Ens consten 2 denuncies. Fets
esdevinguts entre els anys 1960 i 1967, en |'ambit de |'escola Kostka. L'any 2009 la
causa s’arxiva per mort del denunciat.

Pere Sala Sust (1924-2021). Jesuita. Ens consten 3 denuncies (2 identificades i 1
anonima). Fets esdevinguts a la década dels 80, en I'ambit de I'escola de Sant Ignasi.
Procés canonic d’investigacio prévia iniciat i finalitzat I'any 2019 i es va imposar un
precepte penal canonic. Lany 2019 s’inicia un procés judicial penal que el 2020 és
inadmes a tramit per prescripcid.

5 Jesuites vius amb processos canonics (en marxa o completats)

Robert Pascual Martin (1941-...). Jesuita. Ens consten 2 denuncies individuals
(identificades). Fets esdevinguts entre els anys 1973 i 1978, fora de I'ambit escolar.
Procés canonic d’investigacio previa iniciat I'any 2022 i finalitzat el 2023. La Companyia
de Jesus li imposa mesures restrictives.

Francesc Peris Boixeda (1942-...). Jesuita. Ens consten 22 denuncies (21 identificades i
1 anonima). Fets esdevinguts entre els anys 1972 i 2004, en I'ambit de |'escola de Casp.
També ens consten 2 denuncies identificades d’adults. Fets esdevinguits entre els anys
2016 i el 2021, fora de I'ambit educatiu. Procés canonic d’investigacid previa iniciat i
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finalitzat I'any 2023. La Companyia de Jesus li imposa mesures restrictives. Actualment
en tramitacidé procés canonic administratiu-penal.

Antoni Roigé Marti (1925-...). Jesuita. Ens consta 1 dendncia. Fets esdevinguts I'any
1981, en I'ambit de I'escola de Sant Ignasi. Procés candnic d’investigacio prévia iniciat i
finalitzat I'any 2019. La Companyia de Jesus li imposa mesures restrictives. El procés
canonic administratiu-penal I'any 2020 conclou que no es pot determinar amb certesa
la comissio d'un delicte i les mesures restrictives deixen de tenir vigor.

Francesc Roma Padrosa (1934-...). Jesuita. Ens consten 7 denuncies (2 identificades i 5
anonimes). Fets esdevinguts entre els anys 1980 i 1989, en I'ambit de I'escola de Casp.
També ens consta 1 denlncia identificada d’adult fora de I'ambit escolar. Fets
esdevinguts I'any 2016. Procés canonic d’investigacio previa iniciat 'any 2022 i 2023. La
Companyia de Jesus liimposa mesures restrictives.

José Soler Mataix (1930-...). Jesuita. Ens consta 1 denuncia. Fets esdevinguts entre els
anys 1962 i 1963, en 'ambit de I'escola de Sant Ignasi. El procés canonic d’investigacid
previa I'any 2022 conclou que es manté la presumpcié d’innocéncia.

4 Jesuites morts sense apertura de cap procediment

Emilio Benedetti Kalitowski (1926-2019). Jesuita. Ens consten 14 denuncies (1
identificada i 13 anonimes). Fets esdevinguts entre els anys 1960 i 1979, en I'ambit de
I'escola de Sant Ignasi.

José Boter Clavell (1896-1977). Jesuita. Ens consten 2 denuncies identificades. Fets
esdevinguts abans de I'any 1977, en I'ambit de I'escola del Clot.

José Climent Garcia (1899-1983). Jesuita. Ens consten 8 denuncies (4 identificades i 4
anonimes). Fets esdevinguts entre els anys 1948 i 1969, en I'ambit de I'escola de Casp.

Eudald Garcia Cots (1923-1998). Jesuita. Ens consten 5 denuncies (3 identificades i 2
anonimes). Fets esdevinguts entre els anys 1980 i 1989, en I'ambit de I'escola de Casp.
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